Brahe - turvallinen tila

Turvallinen tila tarkoittaa ympdristod, jossa kaikki oppimisyhteisén jdsenet kokevat tasa-
arvoa, kunnioitusta ja avoimuutta. Jokaiselta odotetaan sitoutumista ndihin arvoihin, ja
Koulutuskeskus Brahessa hdirinndille, kiusaamiselle seké epdasialliselle kdytdkselle on
nollatoleranssi. Jokaisella Brahen opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluympdrist6én
ja kouluarkeen.

Hairinnan ja epaasiallisen kohtelun maaritelma

Hairintdna ja epaasiallisena kohteluna pidetdan vakavanlaatuista kielteista kayttaytymista,
joka on pitkdan jatkuvaa ja toistuvaa. Joskus myds yksittdinen, kertaluonteinen tilanne voi
olla niin vakava, etta siihen taytyy puuttua valittdmasti. Hairintakokemus syntyy silloin, kun
kielteisen kayttaytymisen kohteeksi joutunut kokee olevansa puolustuskyvyton tai ei voi
itse hallita tilannetta.

Kielteinen kadyttaytyminen voi ilmeta esimerkiksi seuraavilla tavoilla:

e Sanattomina viesteind, kuten ilmeina ja eleina.

e  Yhteisosta eristdmisena, esimerkiksi ei puhuta henkil6lle, kielletdan muitakin
puhumasta kyseisen henkilon kanssa, ei tervehdita, ei kuunnella, rajoitetaan
mielipiteen ilmaisua, keskeytetdaan toisen puhe jatkuvasti tai eristetdan
tyoskentelemaan muista erillaan.

e Jatkuvana perusteettomana arvosteluna ja opiskelun vaikeuttamisena, kuten
tiedonvalityksen ulkopuolelle jattdminen, tydn mitatdinti tai arviointi vaarin perustein,
tarkoituksettomien, osaamiseen nahden mahdottomien tehtévien antaminen.

e  Maineen tai aseman kyseenalaistaminen, kuten vadrien tietojen levittaminen, seldan
takana puhuminen, haukkuminen, ndyryyttdminen tai pilkkaaminen.

e |hmisarvoa loukkaavan materiaalin esittdminen verkossa tai sosiaalisessa mediassa.

e  Henkilokohtaisen koskemattomuuden loukkaaminen, kuten huutaminen, suullinen ja
kirjallinen uhkailu, lydminen, toniminen, suora vakivalta tai sukupuolinen héirinta ja
ahdistelu.

Mika ei ole hairintda tai epaasiallista kohtelua
Opiskelijaan kohdistuvaa hairintaa tai epaasiallista kohtelua eivat ole:

e  Opiskeluun ja opiskeluryhman toimintaan liittyvat asialliset paatokset ja ohjeet.

e  Opiskeluun ja opiskeluyhteison ongelmiin liittyva yhteinen kasittely, vaikka ne
aiheuttaisivatkin epavarmuutta, ahdistusta tai muita kielteisia tunteita.

e  Perusteltu huomautus, kurinpidollinen toimenpide tai ohjaus, kun asia on ensin
kasitelty opiskelijan kanssa.

Mikali kdytos on epaasiallista ja kohdistuu sinuun tai toiseen opiskelijaan, voit hakea apua
opiskeluhuollosta tai opiskelijapalveluista, kertoa asiasta vastuuopettajalle tai muulle
henkilékunnan jasenelle. Hairintaa voi harjoittaa tai kokea kuka tahansa, eika sen



salliminen ole koskaan hyvaksyttavaa. Asiaan on puututtava valittdmasti — niin koulussa
kuin vapaa-ajalla.

Toimi nain, jos kohtaat kiusaamista tai hairintaa:

Ole oikeudenmukainen ja tue hairinnin kohteeksi joutunutta. Al jata ketdan yksin.
Jos huomaat tai koet itse hdirintaa tai kiusaamista, ilmoita siitd valittomasti.

Tee ilmoitus hairinta- ja kiusaamisilmoituslomakkeella. Linkki lomakkeeseen:
https://link.webropolsurveys.com/S/C75A4F752C3CBI1F tai klikkaa sivun alaosassa
olevaa gr-koodia.

Kerro asiasta myos opettajalle, opinto-ohjaajalle, kuraattorille, terveydenhoitajalle tai
muulle Brahen henkilékunnan jasenelle, jotta tilanteeseen voidaan puuttua.
Kuvaile tapahtunut mahdollisimman tarkasti ja keta on ollut paikalla tai osallisena.
Jos kiusaaminen tai hairintd tapahtuu verkossa, sailyta kaikki mahdolliset todisteet,
kuten viestit, kuvakaappaukset tai sahkopostit.

Alaikaisten opiskelijoiden on hyva kertoa tapahtuneesta myos huoltajalle.

IImoitus hairinnasta ja kiusaamisesta menee Koulutuskuntayhtyman johdolle. He myos
neuvovat ja opastavat miten asian kasittelyssa edetdan ja tarvittaessa avustavat seka
ilmoittavat tapahtuneesta opettajalle, opiskeluhuollon ja/tai opiskelijapalvelujen
tyontekijalle (terveydenhoitaja, kuraattori, psykologi, opinto-ohjaaja). Saat Wilman kautta
viestin, kenen kanssa asiaasi ldhdetadan kasittelemaan.

Qr-koodi hairinta-ja kiusaamisilmoituslomakkeeseen:



https://link.webropolsurveys.com/S/C75A4F752C3CB91F

